ESTATUTO SOCIAL
TiTULO |
Da Associagéo e seus fins
CAPIiTULOI
Da Fundacgéo, Sede, Foro e Duracgéo
Art. 1° - A ASSOCIACAO DE POLO AQUATICO MASTERS (APAM), é uma
pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, com sede na Rua Artur
Ramos, 241 conj. 33 - Jardim Europa, Sao Paulo — SP, CEP 01454-011, adotando
o Foro da mesma Cidade.
Art. 2° - A ASSOCIACAO DE POLO AQUATICO MASTERS, aqui denominado
simplesmente (APAM), durard por tempo indeterminado, regendo-se doravante

por esse Estatuto e pela Legislacdo em vigor.

Art. 3° - Os associados nao respondem, subsidiaria e solidariamente, pelas

obrigacdes contraidas pela Associacéo.

Art. 4° - Suas atividades serao exercidas em todo o territdrio nacional.

CAPIiTULOI

Dos Objetivos e Finalidades

Art.5° - Os objetivos e finalidades primeiros da APAM séo os seguintes:



a) Promover e incentivar a aptidao fisica e a participacdo dos masteres (pessoas
que tenham completado 20 vinte anos de idade), em atividades de p6lo aquatico;

b) Promover, coordenar e patrocinar atividades de pdlo aquatico para masteres,

no ambito nacional, e apoia-los, quando possivel, nas de carater internacional;

c) Fomentar o desenvolvimento de pesquisas e disseminar informacdes nas areas

relativas ao pélo aquatico masteres;

d) Divulgar os resultados das competicOes que organizar e participar quer em

ambito nacional quer no internacional;

Art. 6° - Exercer a competéncia sobre todos os assuntos pertinentes a participacao
dos associados e convidados, nas competicfes de poélo aquatico para masteres

junto aos Org&os nacionais e internacionais e em seus respectivos eventos.

Art. 7° - A APAM, na qualidade de legitima representante do pélo aquatico para

masteres, devera:

a) Dar assisténcia a organizacfes, equipes ou individuos cujas atividades

relacione-se com seus objetivos;

b) Coordenar e desenvolver em todos 0s niveis as atividades atléticas amadoras

devendo:

| — Manter cadastro técnico de todos os associados com seus principais

resultados, participacdes em eventos nacionais e internacionais;

I — Divulgar os resultados das competicbes que organizar, bem como as
classificagOes de seus atletas;



Il — Fazer intercambio com o6rgdos oficiais como outras associacdes de polo-

aquético e correlacionados, visando atingir os objetivos da APAM.

c) Constituir foro adequado a solucdo de conflitos e disputas envolvendo

competicbes esportivas.

CAPiIiTULOII

Dos Principios Normativos da Associagao

Art. 8° - Suas atividades serdo desempenhadas dentro da mais restrita obediéncia

a Constituicdo e as Leis do Pais, aos principios democréticos, & ordem social e ao

acatamento as Autoridades legalmente constituidas.

Art. 9° - Nao participara de qualquer atividade de carater politico partidario ou

religioso, nem cedera quaisquer de suas dependéncias para tais fins.

Art. 10° - Nao remunerara nem distribuird lucros, bonificagbes ou vantagens

diretas ou indiretas a seus dirigentes ou associados sendo sua receita aplicada,

exclusivamente, na manutengéo e no desenvolvimento dos objetivos esportivos,

patrimoniais e sociais.

TiTULO Il

Dos Associados

CAPIiTULOI

Das categorias dos associados



Art. 11° - A APAM se constitui de nimero de associados ilimitado e do Quadro
Social poderdo participar quaisquer pessoas fisicas maiores de 20 anos, sem
distincdo de sexo, nacionalidade, cor ou credo.

Art. 12° - A admissdo do associado far-se-4 mediante proposta por escrito
observado os impedimentos legais, normas estatutarias, regimentais ou

resolucdes da Diretoria.

Art. 13° - Os associados ndo respondem, subsidiaria e solidariamente, pelas

obrigacdes contraidas pela Associacao.

Art. 14° - S40 as seguintes as categorias de associados da APAM:

a) Fundadores - aqueles que assinaram o livro de presenca na Assembléia Geral

de fundacao;

b) Efetivos - os normalmente admitidos na forma prevista neste Estatuto;

c) Beneméritos - associados que tenham prestado relevantes servicos;

d) Honorarios - aqueles que, mesmo nao sendo associados merecam ser

homenageados.

Art. 15° - Cabera ao Conselho Deliberativo a concessao dos titulos previstos nos
itens (c) e (d) acima, por indicacdo de Conselheiro ou Diretor.

CAPIiTULOI

Dos direitos dos associados



Art.16° - Os associados, quando quites com a Associacdo e em pleno gozo de

seus direitos sociais, poderao:

a) Utilizar-se dos servi¢os que a Associacao organizar em beneficio comum;

b) Participar das Assembléias Gerais propondo, debatendo e votando os assuntos

em pauta;

c) Candidatar-se a qualquer cargo eletivo apés 12 (doze) meses de ininterruptas

contribuicdes para a Associacgao;

d) Propor novos associados;

e) Requerer seu desligamento, ainda que temporariamente, da Associacao;

f) Representar por escrito a Diretoria, contra qualquer ato que repute lesivo aos
seus direitos, ao estatuto ou aos interesses sociais da APAM;

g) Requerer a Diretoria, a convocacdo da Assembléia Geral Extraordinaria, nos
termos do Art. 319;

h) Requerer ao Presidente do Conselho Deliberativo a reunido extraordinaria dos

Conselheiros, nos termos do Art. 35°;

i) Participar de competicbes esportivas, campeonatos e torneios organizados pela

Associacao;

j) Votar nas Assembléias Gerais;

k) Ter seus dados pessoais mantidos em carater sigiloso.



Art. 17° - Os direitos dos associados sdo pessoais e intransferiveis. Cada

associado tera sempre direito a um voto.

CAPiIiTULOII

Dos deveres dos associados

Art.18° - Sao deveres dos associados:

a) Obedecer ao presente Estatuto e demais normas regulamentadas pelos

poderes da Associacao;

b) Satisfazer, pontualmente, as contribuicbes financeiras que Ihes forem

atribuidas;

c) Prestigiar a Associacao zelando por seu conceito e objetivos;

d) Comparecer as Assembléias Gerais, votar e ser votado nos termos deste

Estatuto, comportando-se com dignidade;

e) Informar a Secretaria a mudanca de enderecos que julgar de seu interesse;

f) Indenizar a Associacdo de quaisquer prejuizos morais ou materiais que

eventualmente tenha ocasionado;

g) Colaborar com os poderes da Associacao na realizacao de seus objetivos.

CAPIiTULOIV



Das penalidades dos associados

Art. 19° - Os associados estdo sujeitos as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por escrito;

b) Suspensao até seis meses;

c) Eliminacdo dos quadros da Associagao.

Art.20° - As penas de adverténcia por escrito terdo sempre carater reservado e

serdo aplicaveis, a principio, considerando-se a intensidade da infragdo aos

transgressores primarios.

Art.21° - A pena de suspensao sera aplicada ao associado que:

a) Reincidir em infracao especifica ja punida;

b) Desobedecer aos atos e decisdes dos poderes da Associacao;

c) Promover a discordia entre os associados, atentar contra o bom conceito da

Associacao e a disciplina social em qualquer local;

d) Desrespeitar qualquer representante dos poderes da Associagdo ou associado

investido nessas atribuicbes e demais funcionérios no exercicio de seus deveres;

e) atrasar em mais de 3 (trés) meses no pagamento de suas contribuicbes sociais

nos prazos fixados no orcamento ou quaisquer outros débitos;



Paragrafo Unico - A pena de suspens&o consistira no impedimento temporario dos
direitos dos associados previsto no Titulo I, Capitulo Il, permanecendo em vigor

0S seus deveres.

Art.22° - Est4 sujeito a pena de eliminagdo o associado que:

a) Reincidir em infracdo ja punida com suspensao;

b) Recusar-se a indenizar os cofres sociais de quaisquer prejuizos material ou

pecuniario que tiver causado a Associacgao;

c) Vier a praticar grave irregularidade no desempenho de cargo na Associacao ou
funcdo ligada a pratica desportiva em Campeonatos e Torneios Oficiais
promovidos pela Associacao;

d) Tiver sido condenado por sentenca transitada em julgado, por delito infamante.

Paragrafo Unico - Cessardo, imediatamente, e de forma absoluta e definitiva,
todos os direitos e prerrogativas do associado eliminado, sendo vedado seu

retorno até decorridos dois anos da punicao.

Art.23° - As penas previstas nos itens (a) e (b) do Art. 20° serdo aplicadas pela
Diretoria em sua primeira reunido, com direito a recurso por parte do associado no

prazo de 15 (quinze) dias a partir do recebimento da notificacéo.

Art.24° - A pena de eliminacdo seré aplicada pela Diretoria, cabendo recurso ao
Conselho Deliberativo, no prazo de 20 (vinte) dias, a partir da data de recebimento

da notificacao da punicéo.

§ 12 - A notificacdo far-se-a por carta entregue, contra recibo, pela APAM, via
correio ou pelo Cartério de Registro de Titulos e Documentos, no endereco para

correspondéncia constante do cadastro do associado na APAM.



§2° - Quando o associado nao for encontrado, sera feita através de edital afixado
na APAM, durante o prazo de trinta (30) dias, findo o qual considerar-se-a perfeita

a notificacao.

83° - O associado a quem for imposta penalidade devera ressarcir a APAM das

despesas que este tiver com a notificacao.

Art.25° - O Associado que estiver sendo julgado, podera proceder a sua defesa
por escrito, sendo permitido, entretanto sua leitura e outros esclarecimentos que

se fizerem necessarios, quando de seu julgamento.

Paragrafo Unico - Mediante requerimento do associado, serdo canceladas as
penalidades de adverténcia e de suspensdo, desde que transcorridos,
respectivamente, dois (2) e cinco (5) anos de sua efetivacdo e ndo tenha o infrator

sofrido outra punicao, eliminando-se os respectivos registros de seu prontudrio.

TiTULO Il

CAPIiTULOI

Dos Poderes Constituidos

Art.26° - Sdo poderes da APAM:

a) Assembléia Geral,

b) Conselho Deliberativo;

c) Diretoria;



d) Conselho Fiscal.

CAPITULOII

Da Assembléia Geral

Art.27° - Poder superior da APAM é constituida pelos associados quites e em

pleno gozo dos direitos sociais.

Paragrafo Unico - Suas decisdes sdo soberanas, desde que ndo contrariem o

presente estatuto e as normas regimentais.
Art.28° - Quando ndo for exigido quorum especial, sera instalada em primeira
convocacao com a presenca de mais de 50% dos associados com direito a voto, e

em segunda convocacao, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer namero.

Paragrafo Unico - Suas deliberagbes serdo tomadas por maioria de votos

apurados entre os associados presentes, mediante assinatura em livro préprio.
Art.29° - Reunir-se-a:

a) Ordinariamente, de 3 em trés anos, sempre no ultimo trimestre, para eleger os
membros do Conselho Deliberativo, dentre as chapas recebidas na Secretaria da
Associacao até 20 (vinte) dias antes da data da realizacdo da Assembléia Geral.
b) Extraordinariamente para deliberar sobre:

| - A dissolucdo da Associacao e destino de seus bens;

Il - A autorizagdo para alienar ou gravar bens iméveis da Associacao;
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[l - As proposic¢des apresentadas pelo Conselho Deliberativo e/ou a Diretoria.

Art.30° - As Assembléias Gerais serdao convocadas com a antecedéncia minima

de 10 (dez) dias, da seguinte maneira:

a) As ordinarias pelo Presidente da Associacdo ou pelo membro da Diretoria em

exercicio no cargo;

b) pelo Presidente do Conselho Deliberativo na omissao dos referidos acima;

c) As extraordinarias pelo Presidente da Associacdo ou pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, ou ainda por requerimento de pelo menos 1/5 dos

associados.

Paragrafo Unico - As Assembléias Gerais somente poder&o tratar dos tépicos que
constarem do Edital de Convocacéo (pauta) deliberando sobre os assuntos a ela
propostos. De suas reunides serdo lavradas atas e registradas as decisdes

tomadas.

Art.31° - A convocacdo das Assembléias Gerais sera feita por correspondéncia
direta aos associados, por correio e por e-mail, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, e por Edital afixado na sede, igualmente com a antecedéncia minima

de 10 (dez) dias, devendo constar local, data, hora e pauta.

81°- O Edital de convocacgéo da reunido, no caso de eleicdo, mencionara também

as chapas registradas e o sequencial da mesma.
§2° - Nao havendo o registro de nenhuma das chapas referidas no 81° do Art. 32°,

a Assembléia Geral elegerd por sua livre escolha os membros do Conselho

Deliberativo.
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CAPIiTULOII

Do Conselho Deliberativo

Art.32° - O Conselho é o 6rgéo legislador da APAM.

81° - Serd composto por 8 (oito) membros titulares e 2 (dois) suplentes, dentre os
associados quites com a Associacao e em pleno gozo de seus direitos sociais,

eleitos pela Assembléia Geral, com um mandato de 3 (trés) anos.

82° - Em caso de vacancia de Conselheiro efetivo, sera eleito um novo, dentre os

suplentes.

Art.33° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a:

81° - Ordinariamente, no primeiro trimestre de cada ano, para:

I. - deliberar sobre o balanco geral e o relatério anual da Diretoria, referente ao

exercicio encerrado em 31 de dezembro;

II. - tomar conhecimento do parecer do Conselho Fiscal, acerca dos documentos

do inciso 1° do presente Artigo;

[ll. - autorizar 0 orgamento programa para 0 exercicio que se inicia; e,

IV. - tratar de assuntos gerais do interesse da Associagao.

§2° - Ainda ordinariamente, de trés em trés anos, no prazo de 8 (oito) dias da sua

eleicdo, para eleger seu Presidente, seu Vice-Presidente e Secretario, bem como

a eleicdo do Presidente da Associagao e do Conselho Fiscal.
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83° - Extraordinariamente, sempre que o interesse da Associagao o exija.

Art.34° - O Conselho Deliberativo sera convocado:

a) Pelo seu Presidente;

b) Pelo Presidente da Associacao;

c¢) Por no minimo 1/3 dos membros do préprio Conselho.

Art.35° - As reunides do Conselho Deliberativo serdo instaladas em primeira

Convocacdo com a presenca de metade mais um de seus membros e, em

segunda Convocacao, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer nimero.

81° - As decisdes serdo tomadas por maioria de votos entre 0s membros

presentes a reunido, devendo o Presidente somente votar em caso de empate.

8§2° - Os Conselheiros titulares ausentes serdo substituidos pelos suplentes

presentes.

83° - O quorum exigido para alteracfes estatutarias sera de 50% dos Conselheiros

titulares.

84° - De suas reunifes serdo lavradas atas e registradas as deliberacdes ou

recomendacdes.

Art.36° - Perdera o mandato, o membro do Conselho Deliberativo da APAM que:

| - Faltar a trés reunibes consecutivas, sem justa causa,;
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Il - Deixar de ter a qualidade de associado;

[l - Ter sido punido pelos artigos 22° e 23° do presente Estatuto.

Art.37° - Sera licenciado de seu mandato o Conselheiro que passar a integrar a
Diretoria da Associacéo.

Art.38° - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Eleger o seu Presidente;

b) Eleger o Presidente da APAM,;

c) Eleger o Conselho Fiscal da Associagéo;

d) Cassar o mandato de qualquer de seus membros;

e) Apreciar e julgar os atos e recursos da Diretoria;

f) Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

g) Deliberar, em grau de recurso, sobre as penas aplicadas pela Diretoria;

h) Instituir e fixar quaisquer taxas ou contribuicbes vinculadas aos objetivos

orcamentarios anuais da Associacao;

i) Apreciar alteracdes estatutarias propostas pela Diretoria ou pelo proprio

Conselho Deliberativo;

j) Deliberar sobre o balanco geral e o relatério anual da Diretoria;
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k) Tomar conhecimento, a cada trimestre, do Parecer do Conselho Fiscal, acerca
dos balancetes mensais, encaminhando-os aos membros do Conselho
Deliberativo, para conhecimento e aprovacao;

l) Autorizar o orgamento programa para 0 exercicio que se inicia;

m) Legislar acerca de seu regimento interno e as normas ou procedimento da
associacdo em Reunifes e Assembléias que, uma vez aprovadas, passardo a
fazer parte integrante do Estatuto e seus anexos;

n) Apreciar a execugao do orgcamento programa do exercicio findo;

0) Convidar qualguer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal para prestar

esclarecimentos;

p) Autorizar a aceitacdo de bens moveis ou imoveis;

q) Conceder titulacdo de associado Honorario ou Benemérito;

r) Dirimir davidas sobre o presente Estatuto e seus anexos;

s) Conceder a isenc¢do da contribuicao anual aos associados Beneméritos;

t) Deliberar sobre as normas a serem seguidas nas elei¢cdes, propostas pela

Diretoria.
Art.39° - A eleicdo do Presidente e do Conselho Fiscal da APAM, tera lugar na

reunido ordinaria trienal do Conselho Deliberativo, e os mandatos dos ocupantes

de tais cargos somente expirardo nessa eleicao.
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§ Paragrafo Unico - O Presidente somente podera ser eleito para mais um
mandato de 3 (trés) anos.

CAPITULOIV

Da Diretoria

Art.40° - A Diretoria constitui o 6rgao executivo da APAM, sendo composta por 7
(sete) membros, dentre eles: Presidente; Diretor Administrativo; Diretor Financeiro;
Diretor Secretéario; Diretor Técnico; Diretor Rela¢cdes Sociais; Diretor Juridico; e
Diretor de Planejamento e Eventos;.

8§ 1° - O Presidente da APAM seré eleito trienalmente pelo Conselho Deliberativo.
8§ 2° - Os Diretores serdo designados pelo Presidente da Associacdo "ad
referendum” do Conselho Deliberativo, podendo, entretanto ser demitidos "ad

nutum".

§ 3° - Os mandatos dos membros da Diretoria somente se expirardo na data da

eleicdo de seus sucessores.

8§ 4° - A Diretoria sera declarada empossada na mesma reunidao em que for eleita.
8 5° - Os Diretores ndo respondem pessoalmente pelas obrigacdes contraidas em
nome da APAM quando da prética de ato regular de gestdo, mas respondem pelos
prejuizos que causarem por infracdo da lei ou do Estatuto Social.

Art.41° - Compete a Diretoria:

a) Submeter a apreciacdo do Conselho Deliberativo:

16



[. As normas internas e procedimentos gerais;

II. As normas a serem seguidas nas elei¢oes;

lll. As alteracdes estatutarias;

IV. A fixacdo de contribuicBes pecuniarias a Associacao;

V. O Orcamento Programa Anual, o Balanco Geral, a execu¢ao orcamentaria e o
Relatorio Anual das atividades; sendo que tais documentos deverdo, previamente,
merecer o parecer do Conselho Fiscal;

b) Dirigir e administrar a APAM, fazendo cumprir e executando as determinagdes
estatutarias e demais normas internas vigentes, as determinacfes de 0Orgaos
superiores e as decorrentes de suas decisoes;

c) Decidir sobre admissao de associados;

d) Apreciar e decidir sobre a aplicacdo das penalidades de sua competéncia,

previstas neste Estatuto;

e) Propor ao Conselho Deliberativo a fixacdo de contribuicbes pecuniarias de

qualquer espécie;

f) Resolver sobre o quadro de funcionarios e bases salariais;

g) Informar aos associados as decis6es do Conselho Deliberativo;

h) Aprovar o Calendério Esportivo Anual;
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i) Utilizar os dados pessoais de seus Associados, somente para fins esportivos,
sendo vedado o seu uso para qualquer outro fim, sem o prévio consentimento dos

mesmaos.

j) Formular e implementar eventos, fora do orgcamento e calendario anual, que
deverdo ser auto-sustentaveis através de taxas especificas de participagdo no

evento.

Art.42° - Ao Presidente compete:

a) Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais;

b) Convocar o Conselho Fiscal, o Conselho Deliberativo, na forma prevista neste
Estatuto;

c) Despachar todo o expediente da Associacdo e assinar com o0s Diretores
Financeiro e o Administrativo, todo e qualquer documento contabil que envolva
responsabilidade patrimonial. O movimento financeiro serd assinado sempre pelo
Presidente e pelos Diretores Administrativo e o Financeiro e, no impedimento

deste, pelo Diretor Secretério;

d) Representar a APAM em Juizo ou fora dele, por si ou por meio de seus
substitutos estatutarios, ou por meio de procuradores, inclusive junto as

Reparticdes Publicas Federais, Estaduais, Municipais, Autarquicas e Paraestatais;
d.1) Presidente e Representantes legais da Associacdo ndo sdo pessoalmente
responsaveis pelas obrigacdes que contrair em nome da Associacdo e em virtude
de ato regular de gestédo, respondendo, todavia, civilimente, pelos prejuizos que

causar, quando proceder:

a) dentro de suas atribuicdes ou poderes, com culpa ou dolo;
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b) com violacdo da lei ou do contrato social, nos estreitos limites avengados
ao presente instrumento;
c) tratando-se de operacdo evidentemente estranha aos negdécios da

Associacao.

d.2) O Presidente e demais Representantes Legais ndo sdo responsaveis por
atos ilicitos de outros administradores, salvo se com eles for conivente, se
negligenciar em descobri-los ou se, deles tendo conhecimento, deixar de agir para
impedir a sua pratica. Exime-se de responsabilidade o Presidente e
Representantes Legais dissidentes que facam consignar sua divergéncia em ata
de reunido do 6rgdo de administracdo ou, ndo sendo possivel, dela dé ciéncia

imediata e por escrito ao conselho de administracdo ou a assembléia-geral.

d.3) Havendo a responsabilidade civil e/ou criminal do Presidente e
Representantes Legais decorrentes de obrigacdes que contrair em virtude de ato
regular de gestdo, a Associacdo se responsabilizara por todas e quaisquer
despesas no tocante a sua defesa, tais como contratacdo de advogado,
assumindo integralmente os regulares honorarios, se comprometendo mesmo na
hipotese do respectivo Presidente e Representantes Legais ndo mais exercer suas

funcdes no quadro de funcionarios da mesma.

d.4) E de responsabilidade da Associacio, através de seu Conselho, comunicar
o Presidente e Representantes Legais de todos e quaisquer atos ocorridos em
qualquer periodo e que possam trazer consequéncias para sua gestao, isentando-

o de todas e quaisquer responsabilidades em relagdo aos mesmos.

d.5) Na hipotese do Presidente e Representantes Legais ndo mais pertencerem
ao quadro de administradores da Associacdo e advier qualquer notificacdo a
mesma, podendo ensejar responsabilidade ao respectivo Presidente e
Representantes Legais, a Associagdo devera comunica-lo de imediato, cabendo a
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esta, a iniciativa de contratacdo de Advogado, arcando com os regulares

honorarios, bem como com todas e quaisquer despesas relativas a sua defesa.

d.6) A apuracao de eventuais responsabilidades no ato de gestao realizado pelo
Presidente e Representantes Legais devera ser feita em momento posterior as
providéncias de sua defesa, ou seja, tdo logo advenha qualquer responsabilidade
ao Presidente e Representantes Legais em virtude de ato regular de gestéo, a
Associacao devera providenciar de imediato, a sua defesa, para posteriormente
verificar se determinado ato foi realizado com culpa ou dolo por parte deste.
Caracterizada a culpa ou dolo, caberéa regular regresso da Associacdo em relacao

as despesas anteriormente realizadas, bem como pelos prejuizos causados

e) Designar e exonerar seus Diretores;

f) Celebrar convénios e parcerias com federacdes e confederagdes, empresas
publicas e ou privadas, com a finalidade de divulgar e promover a APAM e o

esporte poélo aquatico.

g) Indicar para titulacdo de associados Honorario ou Benemérito ao Conselho

Deliberativo.

h) Quando necessario, contratar apoio juridico externo para suportar em juizo

demandas relativas a associacao.
Paragrafo Unico - O Presidente da Associagdo nio presidira as Assembléias
Gerais destinadas a eleicdo, as quais serdo presididas pelo associado que for

indicado pela propria Assembléia.

Art.43° - Ao Diretor Administrativo compete substituir o Presidente em seus

impedimentos ocasionais ou definitivos.
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Art.44° - Ao Diretor Financeiro compete:

a) Superintender a contabilidade da APAM e manter em dia os registros e livros

contabeis;

Y

b) Fornecer a Diretoria, trimestralmente, um balancete contabil, bem como

documentacéo e informacdes sobre a situacao financeira;

c) Organizar o balanco anual e seus demonstrativos analiticos, bem como a

execucgao or¢camentéaria do exercicio;

d) Assinar com o Presidente toda a documentacdo que representar valores,

compromissos e obrigacoes;

e) Praticar os atos inerentes a seu cargo;

f) Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores pertinentes a Associagao,

movimentados preferencialmente através de conta bancéria;

g) Apresentar trimestralmente a Diretoria a posicdo dos associados com relacéo

as suas obrigacdes pecuniérias;

h) Participar das reunifes do Conselho Fiscal;

i) Divulgar trimestralmente, os balancetes mensais e anualmente o geral, apés a

aprovacao dos mesmos pelo Conselho Deliberativo.

Art. 45° - Ao Diretor Secretario compete:

a) Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléias Gerais, lavrando as

respectivas atas;
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b) Substituir o Diretor Financeiro e Administrativo em seus impedimentos ou

auséncias eventuais.

c) Tratar de toda a correspondéncia da Associacao;

Art.46° - Ao Diretor Técnico compete:

a) propor a Diretoria o calendario esportivo anual e supervisionar as competi¢cdes
da APAM, inclusive a forma de viabilizar financeiramente eventos fora do

calendario e orcamento do ano;

b) divulgar as inovagBes técnicas aos jogadores de poélo aquatico master
brasileiros;

c) propor medidas que visem o aprimoramento do pélo aquatico;

d) fiscalizar o cumprimento das normas desportivas no decorrer das competicoes.

e) manter arquivo técnico, relatorios, fotos, resultados dos eventos para fazer

parte do acervo historico da associagéao.

Art.47° - Ao Diretor de Relagdes Sociais compete:

a) Organizar o arquivo e o cadastro dos associados, mantendo-os atualizados;

b) Suportar, investigar, registrar e administrar as demandas disciplinares dos

associados nos eventos.

Art. 48° - Ao Diretor Juridico compete:
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a) dar parecer sobre contratos de qualquer natureza em que o Clube seja parte
interessada,;

b) dar parecer sobre recursos ao Conselho Deliberativo e sobre quaisquer outros

processos a ele submetidos que envolvam matéria juridica ou estatutaria;

C) pronunciar-se sobre assuntos de natureza juridica ou estatutaria de interesse da
APAM.

Art. 49° - Ao Diretor de Planejamento e Eventos compete:

a) Cuidar em viagens, do transporte, acomodacdes e demais medidas, visando o

bem estar da Diretoria.

b) Celebrar convénios e parcerias com federagbes e confederagbes, empresas
publicas e ou privadas, nacionais ou internacionais, com a finalidade de divulgar e
promover a APAM e o esporte poélo aquatico.

c) Coordenar nos meios de comunicacao as noticias acerca da Associacao.
Art.50° - A Diretoria reunir-se-a, pelo menos, bi-mensalmente, tendo o Presidente

0 voto de desempate.

§ 1° - Das reunides da Diretoria seréo lavradas atas e registradas as deliberagdes

ou recomendacdes, estas quando dependerem de outros poderes.

§ 2° - Perdera o mandato o Diretor que deixar de exercer as fun¢des durante 90

(noventa) dias, sem motivo justo ou for punido pela Associacgéao.

23



Art.51° - Nos impedimentos, 0 membro da Diretoria sera substituido, nas seguintes
condicoes:

a) O Presidente pelo Diretor Administrativo;

b) O Diretor Administrativo, no caso de auséncia eventual, pelo Diretor Financeiro.

81° - Na vacancia declarada definitiva, por qualquer motivo, do cargo de

Presidente da APAM, o Diretor Administrativo assumird para completar o mandato.

§ 2° - No caso de vacancia desse ultimo, o Presidente do Conselho Deliberativo
assumira, devendo eleger no prazo de trinta dias o novo Presidente e Diretor

Administrativo, para completarem o restante do mandato.

Art.52° - Pelo desempenho de qualquer cargo ou encargo na Diretoria, seus

integrantes ndo receberdo qualquer remuneracéao direta ou indireta.

Art.53° - Os membros da Diretoria sdo responsaveis, pessoalmente, pelos
prejuizos que causarem a Associagcao, quando procederem em violacdo a Lei ou

ao Estatuto.

Art.54° - A Diretoria podera baixar normas para seu funcionamento e atribuicées
para seus integrantes que apos serem aprovadas pelo Conselho Deliberativo,
fardo parte do presente Estatuto.

Paragrafo Unico - No caso de eventos auto financiados, a Diretoria podera

autorizar a participacdo de equipes de associados sem prévia autorizacdo do

Conselho Deliberativo.

CAPITULOV
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Do Conselho Fiscal

Art.55° - E o poder fiscalizador dos assuntos financeiros da Associacao,
comportando 3 (trés) membros titulares e outros 2 (dois) suplentes, dentre os
associados quites e no gozo de seus direitos sociais, eleitos pelo Conselho

Deliberativo.
Art.56° - O Conselho reunir-se-4 para analisar o0s balancetes mensais
encaminhados pelo Diretor Financeiro e Administrativo, ou ainda quando seu

Presidente julgar necessario.

81°-0 Diretor Financeiro e Administrativo podera participar das reunifes ordinarias

do Conselho Fiscal.

§2°- Os balancetes depois de analisados serdo remetidos trimestralmente, para o

Conselho Deliberativo, para conhecimento e aprovagao.

Art.57° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Eleger dentre os membros efetivos o seu Presidente, que tera o voto qualitativo.
Havendo, entretanto voto discordante devera o parecer do Conselheiro ser
registrado com fundamentacao;

b) Analisar a elaboracdo do Orgamento Programa Anual,

c) Analisar os balancetes mensais, o Balanco Anual, a demonstracdo de contas

analiticas, o relatério da Diretoria, e dar o seu parecer por escrito, remetendo-0s

ao Conselho Deliberativo, para conhecimento e aprovagao;
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d) Levar ao conhecimento do Conselho Deliberativo qualquer falha, erro ou
omissao verificada nos documentos examinados, sugerindo medidas que julgar
adequadas para sana-las;

e) Opinar sobre as despesas extraordinarias;

f) Analisar toda a documentacdo da Tesouraria e da Contabilidade, quando julgar

necessario;

g) Participar na pessoa de seu Presidente das reunibes da Diretoria, quando

convidado.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal podera estabelecer medidas
complementares para o seu funcionamento, que depois de aprovadas pelo
Conselho Deliberativo faréo parte do presente Estatuto.

TITULO IV

Do Patrimdnio, da Receita e Despesa, da Dissolucao e do Exercicio Social
Art.58° - O Patrimbnio Social sera constituido por todos os bens moveis e iméveis,
valores e direitos que venham a integrar a Associacdo, ou que esta venha a
adquirir a qualquer titulo.

Paragrafo Unico - Os bens imoveis s6 poderdo ser vendidos ou gravados
mediante prévia autorizacdo da Assembléia Geral, especialmente convocada para
este fim.

Art.59° - As receitas da Associacao serdo constituidas pelas:

a) Contribuicdes dos associados, a qualquer titulo;
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b) Doacdes;

c) Convénios;

d) Subvencdes;

e) Vendas de imdveis, de servicos e de depdsitos;

f) Dividendos;

g) Participacdes em receitas de concursos e prognosticos provenientes de bingos

permanentes e eventuais;

i) Receitas advindas de clinicas esportivas sobre o poélo aquatico e assuntos

relacionados aos esportes;

h) E de quaisquer contribuicbes que venham a ser criadas pelo Conselho

Deliberativo, em carater temporario ou permanente;

Art.60° - A receita e a despesa devem ser enquadradas no que dispde o
Orcamento Programa elaborado para cada exercicio, podendo sofrer alteracdes
"ad referendum” do Conselho Deliberativo, mediante parecer prévio do Conselho

Fiscal.

Art.61° - Somente a Assembléia Geral da APAM, convocada especificamente para
esse fim, podera deliberar a respeito do Titulo | Capitulo I, com a presenca minima
de 2/3 dos associados, em pleno gozo de seus direitos sociais, em trinta e um de

Dezembro do ano anterior ao considerado.
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Art.62° - Em caso de dissolugdo da APAM, o Patrimdnio Social ser& integralmente
distribuido entre os associados.

Paragrafo Unico - Aprovada a dissolucdo, a Assembléia Geral elegera uma
Comissao de Liguidantes composta de 3 (trés) associados, assistidos por um
Conselho Fiscal de 3 (trés) membros, que serdo empossados no mesmo ato.
TITULO V

Disposi¢fes Transitorias

Art.63° - A nova duracdo de mandato dos Poderes Constituidos da APAM (Titulo
[Il Capitulo | Art. 27° do presente Estatuto) somente sera posta em exercicio, apés
a Assembléia Geral Ordinéria que elegera o novo Conselho Deliberativo em 2006.
TITULO VI

Disposigdes Finais

Art. 64° - A APAM podera, apds a aprovacdo do Conselho Deliberativo, se vincular
a Confederacéo Brasileira de Esportes Aquaticos ou a Federagdes outras, mantida
sua independéncia técnica financeira e administrativa.

Art. 65° - Os mandatos de todos os Integrantes dos Poderes Constituidos da
APAM (Titulo Il Capitulo | Art. 27°) considerar-se-ao sempre vigentes até a posse

dos sucessores, eleitos na forma deste Estatuto.

Art. 66° - Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Deliberativo.

*k*
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Aprovado o Estatuto Social da APAM, a Assembléia procedeu, entdo, a eleigdo
dos primeiros membros do Conselho Deliberativo tendo o resultado sido o
seguinte: para membros do Conselho Deliberativo: Presidente: MARCOS
MACEDO MAYNARD ARAUJO; Membros Conselheiros: MARCELO
NASCIMENTO; ELYSEO LEITE SOARES; GUILHERME FIGUEIREDO; MARIO
CAROTINI; ALEXANDRE MIGUEL LOPEZ; RUI TILIERI; JOSE SASSON;

Membros Suplentes:

Apoés a eleicdo e tomada a posse de todos os membros do Conselho Deliberativo,
procedeu-se, entdo, com a concordancia dos demais Conselheiros, a elei¢cdo para
Presidente da APAM e dos membros da Diretoria, bem ainda a indicacdo dos
membros para compor o Conselho Fiscal da APAM, para o triénio 2006/2009,
chegando ao seguinte resultado Presidente: JOAO ANTONIO PINHEIRO
SAMPAIO MEIRELLES; Diretor Administrativo: JOSE LUIS TOLEDO DE
BARROS; Diretor Financeiro: CARLOS BORGES CAMPOS; Diretor Técnico:
DECIO JUNQUEIRA MESQUITA FERNANDES e como seu Diretor Adjunto LEO
VERGARA REAL,; Diretor Secretério: MARCIO ALMEIDA ANDRADE; Diretor de
Relagdes Sociais: RICARDO SASSO tendo como Diretor Adjunto MARCELO
SIGOLO DE SAN JUAN; Diretor Juridico: JOAO SAMPAIO MEIRELLES JR; e
Diretor de Planejamento e Eventos: JOAO BATISTA PINHEIRO SAMPAIO
MEIRELLES tendo como Diretor Adjunto OCTAVIO FONTES DE FARIA NETO;
Conselho Fiscal: Presidente: LUIS EDUARDO LIMA; LUIS FERNANDO
FIGUEIREDO e PAULO RIBEIRO DO VALLE COMINI; Suplentes: ;

Todos o membros eleitos ja se encontram devidamente identificados nesta Ata. E
com a concordancia de todos, procedeu-se a posse dos membros da diretoria.
Apés a eleicdo e tomada a posse de todos os membros, o Presidente da mesa
declarou definitivamente constituida a Associacdo de PoOlo Aquatico Master
(APAM), com administracdo e sede a Rua Artur Ramos, 241 conj. 33 - Jardim
Europa, Capital do Estado de Sdo Paulo. A Assembléia deliberou, ainda, por
unanimidade, fixar em R$ 150,00 (cento e cinquienta reais) o valor de contribui¢cao

de cada associado para o primeiro exercicio social. A seguir, 0 Presidente

29



franqueou a palavra para quaisquer manifestacbes dos presentes em assuntos
gerais de interesse da Associacdo. Como ninguém mais quisesse fazer uso da
palavra e nada mais havendo a tratar, os trabalhos foram encerrados e o registro
dessa Ata , onde o Presidente da APAM deu por encerrados os trabalhos e eu,
Marcio Almeida Andrade que servi de Secretario, lavrei a presente Ata que, lida e
achada conforme, contém as assinaturas de todos os Associados fundadores em

lista de presenca, como prova de livre vontade de cada um de organizar a APAM.

Jodo Antonio Pinheiro Sampaio Meirelles — Presidente da assembléia e

Presidente eleito

LISTA DE ASSINATURA DOS ASSOCIADOS FUNDADORES DA
ASSOCIACAO DE POLO AQUATICO MASTER

ALBERTO JACQUES MISAN

ALEXANDRE MIGUEL LOPEZ

ANDRE PRADO ALTERTHUM

ANDRE DORIA

CARLOS BORGES CAMPOS

CARLOS FATTE REAL AMADEO

CHRISTIAN LOHBAUER

CHRISTIANO DUTRA
DECIO JUNQUEIRA MESQUITA

©CoNoO~wWNE

FERNANDES
10. EDSON MINIOLI

11. EDUARDO HORTA O LEARY
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12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.

24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.

EDUARDO RIBEIRO DO VALLE

COMINI

ELYSEO LEITE SOARES

FERNANDO P. BARCELLOS LORETO
GILBERTO GARGIULO

GILSON GARGIULO

GUILHERME FIGUEIREDO
GUILHERME P. MATTOS

JOAO ANTONIO PINHEIRO SAMPAIO

MEIRELLES
JOAO BATISTA PINHEIRO SAMPAIO

MEIRELLES
JOAO LONGO BAHIA

JOAO SAMPAIO MEIRELLES JR.
JOSE RENATO DE ANDRADE

MARTINEZ
JOSE LUIS DE TOLEDO BARROS
JOSE ROBERTO LAGE

JOSE SASSON

LEONARDO VERGARA REAL

LUIZ CARLOS GUIMARAES BARROS
LUIZ FERNANDO FIGUEIREDO
MARCELO DORIA ALVES DE

ARAUJO

MARCELLO DO NASCIMENTO
MARCELO SIGOLO DE SAN JUAN
MARCIO ALMEIDA ANDRADE
MARCOS MACEDO MAYNARD

ARAUJO

MARIO CAROTINI

MAURO SERGIO PINTO DA COSTA
OCTAVIO FONTES DE FARIA NETO
PAULO RIBEIRO DO VALLE COMINI
RICARDO GIOSA SASSO

RICARDO LACAZ MARTINS
ROBERTO ANTONIO DIP
ROBERTO BORELLI

ROGERIO REZNY WOISKI GOMIDE
RUI TILIERI

SERGIO MELARAGNO

SERGIO SCHUBERT

VITTORIO CERAGIOLI

WILSON MENDES CALDEIRA
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JOAO ANTONIO PINHEIRO SAMPAIO MEIRELLES
Presidente da Assembléia

MARCIO ALMEIDA ANDRADE

Secretario da Assembléia

JOAO SAMPAIO MEIRELLES JR
OAB/SP n°
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